Emberi Eroforrasok Minisztériuma

Sportért Felelés Allamtitkarsag

KIEMELT EDZO PROGRAM JOGOSULTSAGI FELTETELEI
MEGALLAPITASANAK
ELJARASRENDJE

Hatélyos: a KEP 2017. évi jogosultsagi szabalyainak megallapitasatél






BEVEZETES

Magyarorszag Kormanya a sport és az azon keresztil megvalosuld egészségtudatos életmod
tamogatdsat hasznos és megtériilé tarsadalmi befektetésnek tekinti, elkotelezett a magyar sport
fejlesztése mellett, ezért a MOB altal kiemelt sportagak 2013. évi sportfejlesztési elképzeléseinek
tamogatasarol, tovabba a 2014-2020, évre vonatkozo sportagfejlesztési igények bemutatasarol szold
1526/2013. (VIIL. 12.) Korm. hatdrozatban (a tovabbiakban: Hatarozat) kivalasztott kiemelt sportagak
sportagfejlesztési koncepcioit elfogadta, tovabba dintdtt a sportagfejlesztési koncepciok 2013. évi

tamogatasarol, valamint azok 2020-ig t6rténd tamogatasanak szitkségességérdl.

A Hatarozat elfogaddsat kovetbéen az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma Sportért  Felelds
Allamtitkarsaga (a tovabbiakban: Allamtitkdrsag) éltal a Magyar Olimpiai Bizottsaggal (a
tovabbiakban: MOB) egyiittesen elinditott kiemelt sportagak fejlesztésére vonatkozé program részét
képezdé Kiemelt Edzé Program (a tovabbiakban: KEP) rendszerének bevezetése hozzdjarul a
legeredményesebb, legtehetségesebb edzdk pilydn tartdsdhoz, tovabbképzéséhez, magyarorszagi
foglalkoztatasdhoz, illetve munkavégzesik egységes kovetelményrendszerének kialakitasdhoz, ezaltal
a sportszakemberek presztizsének, szakmai elismerésének rendezéséhez. A kiemelt edz& statusz
bevezetésének tovabbi kiemelt célja, hogy a létrehozott statuszok altal az utanpdtlas-nevelés teriiletén
is lehetéség nyiljék szabalyozott, attekinthetd, biztos finanszirozasi hattérrel rendelkezd edzoéi

allashelyek fenntartaséra.

A KEP mukodtetésének é€s finanszirozédsanak feladatait a sportrél szoloé 2004. évi 1. térvény
modositasarol szolo 2016. évi CXIX. térvényben meghatérozott, az 4llami sportiranyitasi szerv és a
civil, érdekképviselett sportigazgatasi szervek kozotti kdzfeladat-atrendezés eredményekent a 2017.
évt6] kezdddéen egységesen az Allamtitkarsag koordinalja. Az Allamtitkarsag a KEP-ben részt vevd
olimpiai spdrtégak orszagos sportagi szakszivetségei elbterjesztése alapjan, a MOB-bal, valamint a
Magyar Edz6k - Tarsasagaval (a tovabbiakban: MET) killon stratégiai egyiittmikddési
megallapodasckban meghatarozott részletes eljdrasrend alapjan meghatdrozott elézetes javaslattétels,
elokészitd szakaszt kovetben dont a KEP finanszirozédsat biztosito kézponti koltségvetési tamogatés

sportagak és sportszakemberek kozotti felosztasarol,

A KEP miikodtetésének és finanszirozdsdénak pénziigyi forrdsat a Magyarorszag kdzponti
koltségvetésérdl szold torvény kiemelt sportagak fejlesztésének sportszakimai tdmogatasat szolgalo

fejezeti kezelésti eldiranyzata biztositja.



L . AKIEMELT EBDZO PROGRAM CELJA, HATALYA

L.1. AKIEMELT EDZO PROGRAM CELJA

A Sporttudomény és a testkulturilis szakma évek ota visszatérd problémija, é€s egyben az egyik
legfontosabb feladata a legeredményesebb, legtehetségesebb edzik palydn tartdsa, tovabbképzése,
magyarorszagi  foglalkoztatdsa,  valamint a  munkavégzésilkre  vonatkozé  egységes

kvetelményrendszer kialakitasa.

Az jelen szabalyzat célja egységes és dttekinthetd szabdlyozds kialakitdsa a KEP-re és az annak
keretében foglalkoztatott szakemberekre vonatkozdan, akik az olimpiai sportagak felndtt

korosztalyaiban és az utdnpdtlas-nevelés teriiletén tevékenykednek.

A KEP létrehozasanak és mikddtetésének elsddleges célja annak biztositdsa, hogy a KEP keretében
foglalkoztatott szakemberek a magyar sport eredményességének fenntartdsa és jovobeni fejlesztése,
valamint a magyar sportoldk érdekében idehaza kamatoztassak magas szintli szakmai tudasukat és

tapasztalataikat, amelyhez megfelel$ anyagi és tarsadalmi megbecsiilés is tarsul.
1.2. AKIEMELT EDZO PROGRAM HATALYA

[.2.1. Személyi hataly
A jelen eljarasrend hatdlya kiterjed a I1.8. pontban meghatirozott eredménnyel rendelkezé edzére,

szovetségi kapitanyra, vezetdedzore.

[.2.2. Targyi hataly

A KEP kizérélag a jelen eljarasrendben szabalyozott feltételeknek megfeleld, az Allamtitkarsag 4ltal
meghatarozott olimpiai sportdgakra terjed ki, azon belill a felnétt és — az egyes kimagasld
sporteredmeények allami jutalmarol szélo 200/2013 (VI.13) Korm. rendeletben foglaltakra figyelemmel

— a feln6tt alatti elsé utdnpdtlas korosztalyra,



II. A KIEMELT EDZOI KATEGORIAK KIALAKITASANAK
SZEMPONTRENDSZERE

II.1. Kiemelt edz6: kézvetlen edz6i tevékenységet végzd, a sportolokat versenyekre felkészitd, a
sport teriiletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasardl szolo kormanyrendeletben foglalt
feltételeknek és szdvetségl képesitési szabilyzatoknak megfeleld edzd, szivetségi kapitanyok,

vezetdedzok.
11.2. Eredmények szamitdsdnak idészaka: a targyévet megel6z6 négy naptari év.

11.3. Vilagversenyek figyelembevétele az eredmények értékelésének tekintetében: Olimpiai
Jatékok, Vilagbajnoksag, Eurdpa-bajnoksag, Ifjisagi Olimpiai Jatékok felnétt versenyszémai,
illetve a sportag felndtt alatti elsé vagy a KEP-ben részt vevd olimpiai sportagak orszagos sportdgi
szakszOvetsége (a tovabbiakban: szdvetség) altal, az egyes kimagaslo sporteredmények éallami
jutalmardl szold 200/2013 (VI.13) Korm. rendeletben javasolt utanpotlds korosztalyanak
vilagbajnoki és Eurdpa-bajnoki eredményei, kizdrdlag olimpiai versenyszamokban. A szivetség
egyedi, frdsban az Allamtitkérsdg részére benytijtott, részletesen indokolt — a MET és a MOB 4ltal
vélemenyezett — szakmai kérelme alapjan az olimpia programjanak valtozasa miatt nem olimpiai
versenyszamokban elért eredmény is ﬁgyelembe vehetd, ha arrdl a kerelem alapjan az

Allamtitkérsag tdmogat6 dontést hoz.

[1.4. Az edz6héz kapesolodo eredményt eléré sportold 1s blimpiai, AT valogatott kerettag, illetve a
szbvetség altal javasolt utanpotlas korosztalydnak valogatott keret tagja, ¢s magyar szinekben

vesznek részt a vildgversenyeken.

I1.5. Kiemelt edzd statuszt kizardlag azok a valogatott sportolokkal foglalkozd edz6k kaphatnak,
akik legaldbb kozépfokt edzdi végzettséggel rendelkeznek. Ennek megallapitdsdhoz csatolni kell

az edz61 végzetiséget igazold okmany hitelesitett masolatat.

1.6, Kiilfoldi allampolgarsagi edz6 is statuszba keriilhet, ha mellékeli a sportszervezetével,
szOvetségével kotdtt munkavégzésre iranyuld szerzodést, az edzdi végzettséget igazold okirat
honositott példanydnak madsolatat, a térsadalombiztositasi jogviszony fennallasanak igazolasara
alkalmas okirat mdsolatat, valamint annak igazoldsat, hogy bankszamlaval rendelkezik.
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Rendelkeznie kell tovabba, a magyar hatdésagok altal kiadott addazonositd jellel, TAl-kartyaval,
tartozkodasi engedéllyel, amely legaldbb a munkavégzésre irdnyuld szerz6dés idétartamaval

megegvyezd idétartam.

II.7. A KEP keretében nyijtott tdmogatasok odaitélésének alapvetéd szakmai szempontrendszere:
egyeni sportagakban egy sportolo felkészitésével Gsszefliggésben egy edzd vehet részt a KEP-ben,
ettdl eltérni csak a szdvetség frdsban benyujtott, részletes szakmai indokolast tartalmazé, a MET
altal véleményezett egyedi kérelme alapjan lehet. A kérelemrdl a Sportért Felelds Allamtitkar dont.
Csapatsportagak esetében: kizdrdlag a valogatottat felkészitd szvetségi kapitany, vagy az azzal
azonos feladatokat ellatd vezetedzo, tovabbd a valogatott keret felkészitését a szovetség felkerése

alapjan segitd edzd vehet részt a KEP-ben.

IL.8. Kiemelt edzdi kategdridk:
I. Olimpia 1-3. helyezés — havi netté 600.000 Ft — 1.000.000 Ft;
Vilagbajnokséag 1. helyezes — havi netté 600.000 — 800.000 Ft;
Olimpia 4-6. helyezés - havi netté 400.000 — 600.000 Ft;
Vilagbajnoksag 2-3. helyezés — havi nettd 400.000 Ft — 600.000 Ft;
3. Olimpia 7-8.; Vilagbajnoksag 4-6. — havi nettd 300.000 Ft — 400.000 Ft;
Eurdpa Bajnoksag 1. helyezés felnétt korosztalyban — havi netté 300.000 Ft—400.000
Ft;

az egyes kimagasld sporteredmények allami jutalmardl sz6lo 200/2013 (VI1.13) Korm.

o

rendelet szerinti, utanpdtlas korosztaly vilagbajnoki és Eurdpa-bajnoki eredményei,
kizarolag olimpiai versenyszémokban a kovetkezOk szerint: Vildgbamoksag 1-3.
helyezés; Eurdpa-bajnoksag 1. helyezés— havi nettd 300.000 — 400.000 Ft;
Ifjisagi olimpia 1. helyezés — havi nettd 300.000 Ft — 400.000 Ft.

4, A vizsgalt idOszakban eredménnyel nem rendelkezé felndtt szivetségi kapitanyok,
vezetbedzok, akik kozvetlentil edzésfeladatot latnak el, és a sportaguk vagy a Rioi vagy

a Sochi olimpidn részt vett - havi netté 200.000 Ft - 400.000 Ft.

11.9. A KEP-ben részt vevdk nem részesiilhetnek Gerevich Aladar sportésztondijban.

11.10. A KEP-ben vald részvétel egy €ves id6tartamra vonatkozik, amit a negyedéves szakmai

edzéstervek utolsd negyedévben torténd egységes értékelését kdvetden a szovetség javaslatira — a



MOB és a MET véleményének kikérését kovetSen — az Allamtitkarsag feliilvizsgal, és dont a

kévetkezd éves programban vald részvételrdl.

III. A KIEMELT EDZO PROGRAMBAN RESZTVEVO SZAKEMBEREK
KIVALASZTASA, FOGLALKOZTATASA ES MUNKAJUK
ELLENORZESE

IIL.1. Az Allamtitkdrsdg szovetségeket értesiti a KEP aktudlis szabalyzatarol Az Allamtitkarsag

eredménylistat kild ki a szovetségeknek, amire figyelemmel kéri a szdvetségi javaslatok megtételet.
I1I1.2. A szdvetség név és §sszeg szerinti javaslatot készit a kategdridnkénti sz€lst értékek betartasaval.

I11.3. A beérkezett név és Osszeg szerinti javaslatokat az Allamtitkarsag véleményezésre megkdildi a
MOB és a Magyar Edzdk Tarsasaga részére. A MOB ¢s a MET a javaslatat — kiilon egytttmitkodési

megallapodésban meghatérozottak szerint — megteszi az Allamtitkarsag szamara.

II1.4. A KEP-bdl részesilé személyekrél és a javadalmazasuk mértékérdl a Sportért Felelds

Allamtitkar dént.

HI./5. A KEP-bol részesild személyek mumnkaltatéja minden esetben a MET, emellett az egyes
munkaszerzédésekben meghatarozott mddon a KEP-b6l részesiild személy sportaga szerinti szvetség,

illetve a személy sportszervezete is munkaltatd lehet.

[I1./6. A KEP-b6l részestilé személyek munkajat a MET munkaltatoi jogkdrben eljarva, valamint az
Allamtitkdrsdg sportszakmai szempontb6l ellenérzi. A MET az altala lefolytatott ellendrzések

tapasztalatairdl negyedévenként jelentést kiild az Allamtitkarsagnak.
IV. EGYEB RENDELKEZESEK

IV.1. A KEP-be tartozd edzék kotelesek negyedévente részletes szakmai edzés tervet, havonta
munkatervet késziteni és azt elekironikusan eljuttatni a Magyar Edz6k Tarsasdganak. A
Magyar Edzok Tarsasaga a sportdganként dsszesitett és szakmailag véleményezett negyedéves

terveket, illetve a havi munkaterveket eljuttatia az Allamtitkdrsdgnak és a MOB-nak.



IV.2. A tervek elkészitésének szempontrendszere a kdvetkezd:
a) Milyen edzésmunkat végeznek a sportolok a felkésziilési-, a verseny- és az atmeneti
idészakokban;
b) Mia célja az edzésen elvégzendd feladatoknak;
¢) Milyen médszereket alkalmaznak ezek végrehajtasara;
d) Kik azok a sportolok, akik részt vesznek az edzéseken;

e) Melyek a 18 versenyek €s az ezzel kapcsolatos célkitiizések.

IV.3. A Kiemelt Edzd koételes mindent megtenni sajat és a sportagban mitkddé mas edzok
tudasanak bovitéséért, képzettségének emeléséért, ennek érdekében koteles:

a) részt venni az Allamtitkdrsig altal elézetesen meghatarozott kovetelményrendszernek
megfelels és az Allamtitkarsag ltal ebben a tekintetben mindsitett tovabbképzéseken,
konferencidkon, szakmai kerekasztal beszélgetéseken. A tovabbképzéseken torténd
részvételre jelentkezés és a részvétel regisztralasat a MET végzi,

b) felkérés esetén a tovabbképzéseken eléaddként szerepelni,

c) asportagaban a szakmai konzultacidkon részt venni,

d) amennyiben a sportszivetség képesitési, vagy egyéb szabdlyzata eldirja, a sportagi

licenc-feltételeknek megfelelni.

IV.4. A foglalkoztatas feltételeit, a munkavégzésre vonatkozé kovetelményeket, a szerzddéd
felek jogait és kotelezettségeit a foglalkoztatds sportszakmai feltételrendszere tekintetében a

MET-tel elézetesen egyeztetett munkaszerzédés €s a munkakori leirds tartalmazza.

IV.5. A kiemelt edzdknek kotelezd részt venni a munkdltatdk altal kialakitott és az

Allamtitkarsag altal jovahagyott tovabbképzési rendszerben.

IV.6. Amennyiben a kiemelt edzé a negyedéves részletes szakmai edzéstervét és a havi
munkatervét nem vagy hidnyosan adja le, illetve a tovabbképzési rendszerben nem az
eldirasoknak megfeleléen vesz részt, tovabba ha a helyszini ellendrzések soran eldzetes jelzés
nélkiil 4 esetben nem tartdézkodik a munkatervében szerepld helyszinen, a Kiemelt Edzd

Programbol kizarhaté.

IV.7. A doppingfegyelmi vagy sportfegyelmi eljards, illetve biintetdeljaras eredményeként

jogerdsen elmarasztalt kiemelt edzd a Kiemelt Edz6 Programbél kizérando.



V. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen eljarasrendet a Kiemelt Edz6 Program keretében a 2017. évi programiddszaktdl kezdddden

nyujtott tamogatasok és KEP mikadési szabalyok keretében kell alkalmazni.

Az eljarasrendet jovahagydsra felterjesztem:

Sarfalvi Péter

A felterjesztéssel egyetértek:

dr. Fazekas Aitila Erik

Az eljarasrendet jovahagyom:

dr. Szabod Tlnde



